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Licenciado Gonzalo Bojorges Conde
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Chiautla, Estado de México.

A sus habitantes, hace saber:

Que con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 123 y 124 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 30 y 31 fraccién
XXXVI de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; y los puntos IV, V, VI y VIl del orden del dia de la
Quincuagésima Octava Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha doce de marzo del afio dos mil veintiséis,
quienes integran el Ayuntamiento de Chiautla, Estado de México 2025-2027: Lic. Gonzalo Bojorges Conde,
Presidente Municipal; Ing. Ofelia Guadalupe Aguirre Andrade, Sindica; Maximino Landon de la Vega, Primer
Regidor; Lic. Carla Ivén Lopez Robles, Segunda Regidora; Alejandro Romero Lazcano, Tercer Regidor; Maria
Rubi Herrera Bojorges, Cuarta Regidora; Brenda Guadalupe Mora Montiel, Quinta Regidora; Alejandro
Liebre Bernal, Sexto Regidor, Lic. Anel Pineda Almeraya, Séptima Regidora; y la Secretaria del Ayuntamiento,
Laura Magno Martinez, publican:




Sumario:

Propuesta, discusidn y en su caso, aprobacion del nimero, distribucién y competencia territorial de los
Juzgados Civicos en el Municipio de Chiautla, Estado de México, Administracion 2025 - 2027.

Propuesta, discusidn y en su caso, aprobacion de la actualizacién de los datos del registro de inmueble,
inscrito bajo el numero progresivo 54 del Libro Especial correspondiente al inmueble con nombre SIN
DENOMINACION en el Sistema de Registro Electrénico e Informatico de Control Patrimonial del Municipio
de Chiautla.

Propuesta, discusion y en su caso, aprobacién de los proyectos inscritos en la Agenda Regulatoria de
Noviembre 2025, que obtuvieron dictamen favorable:

a. Reglamento Interno de la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacidn y Evaluacion; y

b. Reglamento Interno de Promocidn Social, Salud y Bienestar Animal.

Propuesta, discusion y en su caso, aprobacion para realizar las reconducciones programaticas en materia
de incremento o disminucidn de metas de actividades realizadas en los diferentes programas y proyectos
presupuestarios, correspondientes al cuarto trimestre (octubre-diciembre) 2025.
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Propuesta, discusion y en su caso, aprobacion del namero, distribucién y competencia territorial
de los Juzgados Civicos en el Municipio de Chiautla, Estado de México, Administracion 2025 —
2027.

Se informa a los integrantes del Cabildo, que es necesario poner a su consideracién el nimero,
distribucién y competencia territorial de los Juzgados Civicos en el Municipio de Chiautla, Estado
de México, en razon a lo anterior se informa lo siguiente:

a) CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO

De acuerdo a la Estadistica Bdsica Municipal del Estado de México 2022, del Instituto de
Informacidn e Investigacidon Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México, el Municipio
de Chiautla, cuenta con una superficie de 20.07 kildbmetros cuadrados, colinda con los Municipios
siguientes: al Norte, con Tezoyuca, Acolman y Tepetlaoxtoc; al Sur, con Texcoco, Chiconcuac y
Papalotla; al Este con Papalotla y Tepetlaoxtoc; y al Oeste con Chiconcuac, Tezoyuca y Atenco.

Dicho territorio municipal se encuentra conformado por 18 comunidades de acuerdo a lo
establecido en el articulo 10 del Bando de Chiautla 2026, de acuerdo a la informacidn siguiente:

1.- Atenguillo;

2.- Amajac;

3.- Santiago Chimalpa;
4.- Guadalupe;

5.- Huitznahuac;

6.- Ixquitlan;

7.- La Concepcidn;

8.- Nonoalco;

9.- Ocopulco;

10.- San Bartolo;

11.- Santa Catarina;
12.- San Francisco;
13.- San Juan;

14.- San Lucas Huitzilhuacan;
15.- San Sebastian;
16.- Tepetitlan;

17.- Tlaltecahuacan; y

18.- Xalapango.
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Por lo que respecta a sus habitantes, se cuenta con una poblacién estimada de 30,045 habitantes, de
conformidad al Censo de Poblacién INEGI 2020, de los cuales 14,668 son hombres, mientras que
15,377 son mujeres.

b) DISTRIBUCION OPERATIVA DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Para una mejor distribucién y presencia operativa, el territorio municipal se encuentra dividido en dos
sectores, de acuerdo a la informacidn siguiente:

SECTOR COMUNIDADES QUE ABARCA

SECTOR | GUADALUPE - SAN FRANCISCO — HUITZNAHUAC - SANTA CATARINA - SAN
SEBASTIAN — SAN JUAN — NONOALCO - AMAJAC — ATENGUILLO

SECTOR Il IXQUITLAN — ATENGUILLO — TEPETITLAN — SAN LUCAS HUITZILHUACAN -
OCOPULCO - SANTIAGO CHIMALPA —SAN BARTOLO — TLALTECAHUACAN - LA
CONCEPCION

Con lo anterior, se permite acreditar la presencia de elementos de seguridad publica en las 18
comunidades del Municipio, realizando acciones de presencia, proximidad, prevencién del delito y
acciones en materia de justicia civica.

c) INFORMACION RELACIONADA AL JUZGADO CIVICO

Durante el afo 2025, en el ejercicio de sus funciones se han realizado las acciones siguientes:
Se expidieron 54 actas de extravio;

Se expidieron 138 actas informativas a peticién de los ciudadanos;

Se emitieron 26 invitaciones a ciudadanos involucrados en conflictos;

Se celebraron 86 sesiones de Mediacion-Conciliacion;

Se concretaron 40 convenios de Mediacién y Conciliacién;

Se atendieron 29 hechos de transito; y

YV Vv ¥V VYV V V V

Se calificaron y sancionaron 108 puestas a disposicidn, de las cuales 100 correspondieron a
actos realizados por hombres y 8 por mujeres.

Como se puede apreciar y de acuerdo al nimero de poblacién existente en el territorio municipal, el
numero de servicios otorgados por el Juzgado Civico, no representan mas del 1.5 % de la poblacién
territorial, por lo que a fin de contribuir al correcto funcionamiento de las dependencias
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administrativas que conforman la presente administracion publica municipal, en este acto se propone
a los integrantes del Cabildo, la existencia de un Juzgado Civico, con residencia al interior del Palacio
Municipal de Chiautla, ubicado en Avenida del Trabajo sin nimero, Chiautla, Estado de México, C.P.
56030, de conformidad a lo establecido en los articulos 10 fraccion | y 11 fraccion | de la Ley de Justicia
Civica del Estado de México y sus Municipios.

Una vez analizada y discutida la presente propuesta, se somete a votacion y se aprueba por
unanimidad de votos, por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 122, 123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 31 fracciones XXXIX y XLVIII de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; y 10 fraccion
Iy 11 fraccién | de la Ley de Justicia Civica del Estado de México y sus Municipios; el Ayuntamiento
Constitucional de Chiautla, ha tenido a bien aprobar por unanimidad de votos, la existencia de un
Juzgado Civico, con residencia al interior del Palacio Municipal de Chiautla, ubicado en Avenida del
Trabajo sin niumero, Chiautla, Estado de México, C.P. 56030, de conformidad al contenido del presente
punto.

Propuesta, discusidon y en su caso, aprobacion de la actualizacion de los datos del registro de
inmueble, inscrito bajo el nimero progresivo 54 del Libro Especial correspondiente al inmueble con
nombre SIN DENOMINACION en el Sistema de Registro Electronico e Informatico de Control
Patrimonial del Municipio de Chiautla.

Se informa a los integrantes del Cabildo el contenido del oficio CHI/CBMI-SE/003/2026 signado por el
Titular del Organo Interno de Control y Secretario Ejecutivo del Comité de Bienes Muebles e
Inmuebles, a través del que solicita la aprobacion de la actualizacion de los datos del registro de
inmueble, inscrito bajo el niumero progresivo 54 del Libro Especial correspondiente al inmueble con
nombre SIN DENOMINACION, en el sistema de registro electrénico e informatico de Control
Patrimonial del Municipio de Chiautla.

Bajo la siguiente exposicidon de motivos:

El Comité de Bienes Muebles e Inmuebles del Ayuntamiento de Chiautla, Estado de Meéxico,
Administracion 2025-2027, llevo a cabo los trabajos del Levantamiento Fisico del Inventario de Bienes
Muebles e Inmuebles del Segundo Semestre del ano 2025, resultando de la conciliacién fisico-
contable, la deteccidon de una diferencia en la cuenta contable 1231-05-01-01 TERRENOS — PREDIOS
NO EDIFICADOS, por un saldo por la cantidad de $972,139.00 (Novecientos setenta y dos mil ciento
treinta y nueve pesos 00/100 M.N.), por lo que, se realizd la investigacion correspondiente,
encontrando del soporte documental presentado por la Sindicatura Municipal, Tesoreria Municipal y
Secretaria del Ayuntamiento, que la diferencia provenia del registro del inmueble SIN
DENOMINACION, ubicado en la Comunidad de Tlaltecahuacan, Municipio de Chiautla, con clave
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catastral 082 03 125 01 00 0000, y con valor catastral por la cantidad de $972,139.00 (novecientos
setenta y dos mil ciento treinta y nueve pesos 00/100 M.N.).

Bien inmueble que, de acuerdo con el Libro Especial del sistema de registro electrénico e informatico
de Control Patrimonial del Municipio de Chiautla, se encuentra inscrito en el nUmero progresivo 54
del Libro Especial, pero no aparece en la Cedula del Inventario de Bienes Inmuebles que arroja el
sistema, situacion que fue verificada con el proveedor del sistema, informando que, el registro del
inmueble no cuenta con los datos del numero de cuenta contable y valor del inmueble, lo que impide
gue el sistema refleje el registro en la Cedula del Inventario de Bienes Inmuebles, error que debe ser
subsanado integrando los datos faltantes, con la finalidad de alinear los registros contables y fisicos
del inventario.

Durante la Décima Sesidn Ordinaria del Comité de Bienes Muebles e Inmuebles del Ayuntamiento de
Chiautla, Estado de México, Administracion 2025-2027, se aprobd la actualizacién de los datos del
registro de inmueble, inscrito bajo el nimero progresivo 54 del Libro Especial correspondiente al
inmueble con nombre SIN DENOMINACION, en el sistema de registro electrénico e informéatico de
Control Patrimonial del Municipio de Chiautla, asi como, su presentacion para aprobacion en Sesién
de Cabildo, en términos de lo dispuesto por articulo 31 fraccién XV de la Ley Organica Municipal del
Estado de México.

En razdén a lo anterior, se solicita la autorizacion del movimiento de actualizacion al Libro Especial de
Inmuebles de los datos siguientes:

Datos Registro actual Datos a incorporar
NUMERO PROGRESIVO 54

NOMBRE DEL INMUEBLE SIN DENOMINACION

CUENTA CONTABLE -- - 1231-05-01-01

(Terrenos — Predios no

edificados)
ADQUISICION POR DONACION
VALOR DEL INMUEBLE: 0 $972,139.00
NO. DE ESCRITURA O Contrato de Donacion
CONVENIO: 14-10-2023
CLAVE CATASTRAL: 082 03 125 01 00 0000
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Una vez analizada y discutida la presente propuesta, se somete a votacién y se aprueba por
unanimidad de votos, por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 122, 123 y 124 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
México; y 31 fracciones XV y XLVIIl de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el
Ayuntamiento Constitucional de Chiautla, ha tenido a bien aprobar por unanimidad de votos, la
actualizacién de los datos del registro de inmueble, inscrito bajo el nimero progresivo 54 del Libro
Especial correspondiente al inmueble con nombre SIN DENOMINACION en el Sistema de Registro
Electréonico e Informatico de Control Patrimonial del Municipio de Chiautla, de conformidad al
contenido del presente punto.

Propuesta, discusidon y en su caso, aprobacion de los proyectos inscritos en la Agenda Regulatoria
de Noviembre 2025, que obtuvieron dictamen favorable:

a. Reglamento Interno de la Unidad de Informacidn, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

Por lo que respecta al inciso a) se informa a los integrantes del Cabildo, que de conformidad al
contenido del oficio nimero CHI/ASyD/032/2026, signado por la Autoridad de Simplificacion y
Digitalizacién de la Administracién Publica Municipal de Chiautla, es necesario poner a su
consideracidon la aprobacién del Reglamento Interno de la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacién y Evaluacién, proyecto que se encuentra inscrito en la Agenda Regulatoria del mes de
noviembre 2025 y el cual ya cuenta con dictamen favorable asi como con el analisis de impacto
regulatorio en su modalidad de excepcidn, de acuerdo al proyecto siguiente:

TT&STT | Reglaments interne de la Unidad de Informacisn, DaEDH
ChiauTiA Planeacin, Programacién y Evaluacion chiautia

Reglamento Interno de la Unidad de Informacién,
PI ién, Pr Yy i
Versién: Segunda (Marzo, 2026).

Reglamento Interno de la Unidad de Informacién,
Planeacion, Programacion y Evaluacion

Lic. Gonzalo enlorgn Conde
Pre

Administra 2025 2027,

Documento modificads por:
Lic. Verénica Ruiz Fonseca
Titul nidad de informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

Revisé:
Autoridad de Simplificacién y Digitalizacién
del Municipio de Chiautla, Estado de México

UNIDAD DE INFORMACIGN, PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION Domicilio:
. del Trabajo, $/N, C.P. 56630, Col. Centro, Chiautla, Estado de México.
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CHIAUTLA, ESTADO DE MEXICO
2025 - 2027 Aprobado durante la | Sesion Or

Fecha de publicacion en la Gacata Municipal: dd/mm/asaa

ia de Cabildo, celebrada en fecha: ddfmm/aasa

Gl de deraficacidn: CHIUPPERI202 Pagina:1de 15
Vereion: Segondi (14
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Reglamento Interno de la Unidad de Informacidn,
Planeacién, Programacion y Evaluacion chiaut'a

EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CHIAUTLA, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO
POR EL LIC. GONZALO BOJORGES CONDE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,
EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 115 FRACCION It
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 124 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 3, 31 FRACCION 1.
48 FRACCION lll Y 164 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO; ASfCOMO
EN LO ESTABLECIDO EN EL CAPITULO Vili DEL BANDO MUNICIPAL DE CHIAUTLA, Y

CONSIDERANDO
Que el Sistema Estado de México y Municipios
tiene por objeto garantizar el desarrollo integral del Estado y de los municipios, atendiendo a

las necesidades bésicas para mejorar la calidad de vida y propiciar la conformacion arménica
de las relaciones funcionales entre las distintas regiones de la entidad.

Que la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios establece que compete a los
ayuntamientos determinar los drganos, unidades administrativas o servidores publicos
encargados de llevar a cabo las labores de informacion, planeacion, programacion y evaluacion.

Que la Unidad de Planeacion, y Evaluacion dentro del
ambito de su las labores de planeacion, y evaluacion.

Que el Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios tiene como
objeto detallar y complementar el ordenamiento juridico que le dio origen, para facilitar el

del se enella, su correcta aplicacion en
los casos concretos previstos por la misma.

Que el presente Reglamento Interno precisa los ordenamientos contenidos en la Ley de
Planeacion del Estado de México y Municipios y en su Reglamento, con el propdsito de
reconocer y fortalecer el marco normativo de la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacion y Evaluacion del Municipio dnChlauﬂa, Estado de México, y de establecerla como
uno de I
de actualizacion en la Agenda Regulatoria de noviembre de. 2025 constituye una modificacion

apartados izar su correcta y aplicacion tras la revision de
la Autoridad de Simplificacion y Digitalizacion.

Que 1a Unidad de Planeacion, y Evaluacion en
coordinacién con la Tesoreria Municipal y el Organo Interno de Control, cumplir y hacer cumplir
I del blico, las medid: su
correcta aplicacion, asi como determinar normas y tendienty

ejercer un mejor control del gasto publico municipal.

Clave de identficacion: CHVUIPPE/RV2026 Pigina:2de 15
Versién: Segunda (Marzo, 2026)
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parte de la Cuenta Publica;

Ley. Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios;

Hata. Dimiensicriainorto-dal objetivo 3 alcanzar. on téios:de; canticad tianpo

espacio, con L tad: deforma

los resultados del

. Municiplo. Municipio de Chiautla, Estado de México;

XVIL. Obijetivo. Expresion cualitativa de un propssito que se pretende alcanzar en un tiempo y
espacio especificos a través de determinadas acciones.

XVIIl. PAE. Programa Anual de Evaluacion del ejercicio fiscal correspondiente;

XIX. PbRM. Presupuesto basado en resultados.

XX. Plan de desarrollo municipal. Lineamientos rectores para los cuales se fijan los grandes
objetivos y las prioridades que permiten enfmmar y purares los problemas y demandas
sociales, politicas y flexible para hacer
coherentes las acciones del sector publico, crear al marco que induzca y concerte la accion
social o privada y coordine la accién intergubernamental.

XXI. Planeacién estratégica. Proceso que orienta a las dependencias y unidades
administrativas para establecer su mision, definir sus propositos y elegir las estrategias
para la consecucion de sus objetivos, asi como para determinar el grado de necesidades
alos que ofrece sus bienes o servicios y enfatiza la bisqueda de resultados satisfactorios
a sus Propositos vinculados con los objetivos.

Xxil. PeogramaliEIE i Lde los pianes que ordena v Mol Snclcglca, wpacisl,

y las acciones o y los recursos necesarios para
alcanzar una meta, que contribuira a lograr los. oblellvcs de los planes de desarrollo.

XXIll. Programacién. Proceso a través del cual se definen estructuras programaticas, metas,
tiempos, responsables, instrumentos de accion y recursos necesarios para el logro de los
obijetivos del plan;

XXIV. Secretarfa. Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México.

XXV. SED. Sistema de Evaluacion del permite evaluar I
mediante el seguimiento de indicadores estratégicos y de gestion;

XXVI. Sistema de Planeacién Democritica para el Desarrollo del Estado de México y
Municipios. Conjunto articulado de procesos, planes, programas, proyectos, acciones e
instrumentos de carécter social, politico, econdmico, ambiental, legal y técnico, asi como
de entre los tres drdenes de
gobierno, grupo: iales y privad i . para

ejecutar acciones de planeacién para el desarrollo integral del Estado y municipios.

XXVIL. Sujetos Evaluados. Tesoreria Municipal, Organo Interno de Control, Dependencias y

Unidades Administrativas que ejecuten programas presupuestarios;
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XXVIIl. Términos de Referencia (TdR). Documento que establece los elementos minimos y.

especificos de cada evaluacion, incluyendo perfil de evaluadores, calendario de entregas,
obietivos generales y especificos, asi como la normatividad aplicable;

XXIX. Tesorerfa. Tesoreria Municipal de Chiautla, Estado de México;

XXX. UIPPE. Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion del Municipio de
Chiautla, Estado de México.

Clave de identficacion: CHYUIPPE/RU2026 Pigina: 4de 15
Versién: Segunda (Marzo, 2026).

Reglamento Interno de la Unidad de Informacién,
Planeacién, Programacion y Evaluacién chiaut'a
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Por las antes senaladas, el expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo Unic
Dol Objeto y Ambito de Aplicacién

Articulo 1- EI preseme Reglamento tiene: por bjeto reguler las funciones, facultedes y

la Planeacion, y Evaluacion; a fin de
garantizar la correcta planeacion, programacion, ejecucion y evaluacion de las acciones de la
Administracion Pablica Municipal de Chiautla, Estado de México.

Articulo 2.- Para efectos de este Reglamento, se entenderd por:

I ASM (Aspectos Susceptibles de Mejora). Hallazgos, debilidades, oportunidades y
amenazas identificadas en la evaluacion. que podran ser atendidas mediante las
recomendaclones dél ualusdor  fin de melorar los programes presubuestarios

n de Chiautla, Estado de México, ests
integrado por las personas titulares de la Presidencia Municipal, Sindicatura y Regidurias:

il CONEVAL. Consejo Nacional de Evaluacin de la Politica Social;

. 0IC. Grgano Interno de Control del Municipio de Chiautla, Estado de México;

. COPLADEM. Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México:

VI. COPLADEMUN. Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

Vil. Desarrollo, Es ol de cambio social que finalidad ultima la igualdad
de sociales, politicas, ¥ de desarrollo en un medio ambiente
adecuado para los habitantes de una delimitacion territorial.

Vill. Dictamen de reconduccién y actualizacién. Documento que contiene la justificacion

detallada de las modificaciones que deben realizarse a las estrategias de desarrollo

conforme a la Ley;

Ejecucién. Reahxar. hacer o llevar a la practica lo que se ha establecido en la fase de

programaci

Evalsacion Piscess que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia y eficiencia,

con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos previstos.

la e las ¥ la adopcién de medidas correctivas
que garanticen el cumplimiento adecuado de las metas;
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XI. IGECEM. Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del
Estado de México.

Xil. Indicador. Parametro que permite medir o comparar los resultados obtenidos en la
ejecucion de planes, programas, proyectos o actividades, y constituye la base del Sistema
Integral de Evaluacion del Desempefio;

Clave de identficacién: CHVUIPPE/RI2026 Pigina: 3de 15
Versién: Segunda (Marzo, 2026).
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TITULO SEGUNDO
DE LA PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

apitulo |
De los Responsables y Principios de la Planeacién Municipal
Articulo 3.- Son responsables en materia de planeacion para el desarrollo, en el smbito

municipal:

1. El Ayuntamiento;
Il La persona titular de la Presidencia Municipal; y
1l El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal.

Articulo 4.- La planeacion para el desarrollo municipal es el proceso mediante el cual el
Ayuntamiento formula, instrumenta, controla y evalua el Plan de Desarrollo Municipal y los
programas que de éste se deriven, en términos de la Ley y su Reglamento.

La planeacion para el desarrollo en el dmbito municipal se regir por 0 siguientes principios:

1. SIMPLICIDAD Y CLARIDAD. L delos planesy i debs
reaiizarse con lenguaje sencilo, estructurs ordenada y de fAcil comprensidn.
Il. CONGRUENCIA, Los objetivos, estrategias y metas deb i siy

on el diagndstico de la problematica municipal.
lil. PROXIMIDAD. La elaboracion de objetivos y metas promovers la participacion de los
distintos sectores sociales del municipio, garantizando cercania con la poblacién.
. PREVISION. Los objetivos y metas se establecern en el corto, mediano y largo plazo,
privilegiando la planeacion estratégica de largo alcance.
V. UNIDAD. La pvaneae-an municipal debers concebirse Como un proceso integral,
de ¥ evitando dupli
FLE)(IBILIDAD Los planes y d
sin alterar sus objetivos sustantivos, mediante revisiones periédicas y su vinculacion con
1a programacion y presupuestacion anual.
VIl. COOPERACION. L

<

s

y entidades de la publica municipal.
VIl. EFICACIA. Capacidad para cumplir los objetivos y metas programadas en el tiempo
previsto,
. EFICIENCIA, Usggacionally Soptimolide foe recirsos pibicos’ municipales para-
¥ metas

capnula "
De la Competencia del A nto y de la Unid: dd- Informacién,
Planeacion Progl macién ¥ Evaluacié,

Articulo 5. EI Ayuntamiento realizard las siguientes acciones:

1. Elaborar, conforme a los criterios y metodologia que el Ejecutivo del Estado proponga a
través de la Secretaria, los planes de desarrollo y sus programas al inicio de cada periodo
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constitucional de gobierno; una vez aprobados por el Cabildo, deberan documentarse en
el Registro Estatal de Planes y Programas y presentarse a la H. Legislatura Local a través
del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Méxice. Asimisme, se remitira copia
del Plan de Desarrollo Municipal al COPLADEM;

Crear, determinar o ratificar, al inicio de cada periodo de gestion, la unidad o servidores
publicos independientes de la Tesoreria que deberan llevar a cabo las funciones de

de planeacion, ¥ evaluacion;
Integrar, en los primeros treinta dias de gestion a partir de la toma de posesion, el
programa para la formulacion y aprobacion del Plan de Desarrolle Municipal
te:

2

Requerir, si fuera el caso, asesoria externa para |a elaboracién de sus planes de desarrollo

de las personas fisicas o juridicas <olectivas reconocidas en el Registro Estatal de

Consultores y Asesores Externos que para tal fin integre la Secretaria;

Presentar. junto con sus planes yensu

de reconduccion, el anglisis de congruencia it estrategias de desarrollo, politicas y

objetivos del Plan do Desarrollo dol Estaco; 1gualmenle, en caso de actualizaciones o
generadas en la

Integrar en los decumentes de evaluacion de resultados de la ejecucion de sus planes de

desarrollo, el analisis de congruencia entre las acciones realizadas y las prioridades.

objetivos y metas de sus planes y programas:

VL Implantar un mecanismo de participacion democrética en el proceso de planeacion del

desarrollo municipal, en el que podrén participar delegaciones o representaciones de

dependencias federales y estatoles, asi como representantes de organizaciones no

dela operade por el COPLADEMUN,

<

=

Articulo b La Umdad de Inlovme:lbn Planeacion, Programacién y Evaluacion es la unidad , de
1 , procesar, emi tar y difundir
o manara o bformacién re\zlwa a planes y programas municipales de su compatencia,

La UIPPE tendra a su cargo el despacho de 105 asuntos que le encomienden la Ley ¥ su
Reglamento, asi como otros ordenamientos legales aplicables en materia de planeacion,
programacion y evaluacion.

Articulo 7.- La UIPPE debers conducirse de acuerdo con lo establecido en la Ley, en su
Reglamento ¥ en el presente Reglamento Interno; ademas, debers observar lineamientos,
criterios y metodologias que emita la Secretaria.

De acuerdo con la materia, llevara a cabo las siguientes funciones:

I, En materia de informacion:

a) Llevar a cabo las acciones inherentes a la recapilacion, integracion, andlisis, generacion
¥ custodia de la informacion estadistica basica, geografica y aquella generada por las
distintes unidades administratives del Ayuntamiento, que sea del dmbito de su
competencia:
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b) Verificar y validar la calendarizacion anual para el ejercicio de los recursos autarizados
para la ejecucion de los programas y proyectos en el afio fiscal que corresponda:

©) Verificar, en coordinacion con el Organo Interno de Control, que la asignacion y ejercicio
de los recursos se lleve a cabo en alcance de los objetivos, metas y prioridades
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal y los programas autorizados. y:

d) Informar a el Organo Interno de Control cuando se detecte alguna accién u omision que
contravenga lo dispuesto en la Ley y su reglamento en materia de presupuestacion

V. Enmateria de seguimiento y control:
) Revisar y validar que el drea administrativa correspondiente registre el avance del
ejercicio del gasto y el alcance de las metas de acuerdo con la programacién y
aprobacién de su programa anual;
b) Dar seguimiento en coordinacién con la Tesoreria al avance del ejercicio presupuestal y
al cumplimiento de las metas establecidas en el programa anual autorizado;

) Cansolidar juntamente con la Tesoreria el informe mensual de avance del Ejercicio de los
recursos financieros que debe ser enviado al Organo Superior de

calizacion;
an las dependencias y
unidades administrativas se conduzcan conforme lo dispone la Ley, este Reglamento,
otros v vigente para alcanzar los
objetivos del Plan de Desarrollo Municipal y los programas autorizados:

Netificar al Organo Interne de Control, las desviaciones detectadas en el cumplimiento
de los objetivos y las metas, asi como en el ejercicio de los recursos asociados en los
programas.

VI, Enmateria de evaluacion:

a) Disefar, instrumentar e implantar un sistema de evaluacién v seguimiento que permita
medir el desempefio de la Administracion Publica Municipal, en términos de los
resultados obtenidos en el logro de sus objetivos y metas establecidas en el Plan de
Desarrello Municipal y en los programas de mediano y corto plazo;

Integrar y reportar al titular de la Presidencia Municipal y al Ayuntamiento, con la
periodicidad que este determine, el informe del comportamiento de I0s principales
indicadores definidos en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como el avance
programatico y presupuestal de las metas contenidas en el programa anual:
Integrar en con las, ¥ que integran la
Administracién Publica Municipal, ¢l informe anual de ejecucién del Plan de Desarrollo
unicipal, el cual debera ser enviado al Organo Superior de Fiscalizacion de la
Legislatura Local, en forma anexa a la cuenta de la Hacienda Publica del Municipio:
Elaborar el dictamen de reconduccion de la estrategia de desarrollo del Municipio
cuando se actualicen los programas y generen elementos para fundamentar la
cancelacion, modificacion o adecuacion de programas y proyectos de acuerdo con 1o
establecido en los articulos 24 y 38 de la Ley, y:
Participar en lapersona
titular de la Presidencia Municipal ante ¢l Cabildo,

e

a

8
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) Ser el canal Unico de informacion para la planeacion entre el Ayuntamiento y las
dependencias fedorales y ostatales, asi como, otros tipos de usuarios que [ requioran:
n la aue le sea solicitada por las dependencias
¥ aue Integran 1a i municipal para apoyar sus Procesos
internos, asi como para la toma de decisiones:
d) Cerciorarse que los documentos de evaluacién de la gestion pablica del municipio sean
resentados con oportunidad ¥ contengan la suficiencia y congruencia debida en la
informacicn, para lograr en ellos un alto grado de confiabilidad;
@) Reportar al COPLADEM, los resultados de la ejecucion de os planes y programas, con la
periodicidad que el mismo establezca, y;
) Presentar ala Secretaria, al COPLADEM y al IGECEM la informacién suficiente, oportuna
¥ ccngruente con el propésite de que los documentos de evaluacion de la gestion
publ n un alto grade de confiabilidad, conservando en sus archivos, los
expedlenles que sustenten la misma.

Il En materia de planeacion:

) Coordinar juntamente con el COPLADEMUN la elaboracion del Plan de Desarro
Municipal y 105 Programas que de él se deriven:

b) Participar en la elaboracién de los programas regionales en los cuales esté involucrado
el Municipio;

) Elaborar en coordinacion con la Tesoreria el proyecto de presupuesto por programas,
asegurando en todo momento la congruencia con los objetivos y metas establecidos en
el Plan de Desarrollo Municipal y sus programas;

) Elaborar en su caso, las propuestas de reconduccion y/o actualizacion del Plan de
Desarrollo Municipal ¥ de los programas anuales que conforman su presupuesto por
programas:

@) Actualizar y dar seguimients a la cartera potencial de proyectos definida en el Plan de
Desarrollo Municipal:

) Verficar de manera permanente la congruencia del Plan y 10s programas con el Plan de
Desarrollo del Estado y el Plan Nacional de Desarrollo, y:

@) Asesorar alos miembros del COPLADEMUN en las tareas de planeacion que éstos llevan

Il En materia de programacion:

2) Promever y verificar que los programas, proyectos y acciones que deban integrarse 2l

proyecto de presupuesto por programas, guarden total vinculacién y congruencia con el

Plan de Desarrolle Municipal y sus programas,

b) Definir las estrategias que dardn viabilidad al cumplimiento de los objetivos y las metas

planteadias en los programas que se derivan del Plan de Desarrolio Municipal, asi como
enlos programas regionales en donde participe el municipio.

IV, En materia de presupuestacion:

) Integrar en coordinacion con la Tesoreria, las dependencias y unidades administrativas

que conforman la Administracién Pablica Municipal, el proyecto de presupuesto por
programas;
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Articulo 8- La UIPPE dard seguimiento a las evaluaciones realizadas a los Programas
Presupuestarios ejecutados por el las ¥ unidades
municipales, en relacion con la gestion y cumplimiento de sus objetivos.

Dichas evaluaciones podrén efectuarse con periodicidad trimestral, y sus resultados deberdn
incarporarse al proceso presupuestario. Los sujetos evaluados estardn obligados a considerar
los resultados de dichas ¥ @ atender las y medidas derivadas;
conforme a los Lineamientos Generales para la Evaluacin de Programas Presupuestarios
Municipales, publicados anualmente en la Gaceta del Gobierno del Estado de México.

Correspande al Organo Interno de Contral supervisar e cumplimiento de las recomendacicnes.
sin perjuicio de las facultades de legales

Capitulo Ill
Del Plan de Desarrollo Municipal y sus Programas

Articulo - El Plan de Desarrollo Municipal es el instrumento rector de la planeacion municipal,
en el que deberén expresarse claramente las prioridades, objetivos, estrategias y lineas
generales de accién en materia econdmica, politica y social, con el objeto de promover el
desarrollo integral y mejorar la calidad de vida de la poblacion, asi como arientar la accién de
este orden de gobierno y de los grupos sociales hacia dicho fin.

En su elaboracion se incorporaran, previa valoracian, las propuestas de los distintos sectores de
la sociedad a través de los mecanismos de participacion y consulta popular instituidos por el
COPLADEMUN,

Articulo 10.- El Plan de Desarrollo Municipal se integrara con la siguiente estructura:

L Tesis y proyecto politico del periodo de gobierns municipal
Il Diagnéstico del contexto econdmico, politico y social del municipio.
i Visién de desarrollo municipal a mediano y largo plazo.
. Prioridades generales del plan.
. Objetivos, estrategias y lineas de accion por cada programa y proyecta incluido.
VI Metas terminales por alcanzar al término de la gestion municipal y metas intermedias
anuales,
VIl Mecanismos e instrumentos generales para la evaluacién del plan.
VIll. Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno municipal para cumplir los
objetivos del plan.

<2

Articulo 1. Para asegurar la continuided de la gestion municipal y la vinculacion de las acciones
a mediane y largo plazo, el Plan de Desarrollo Municipal deberd establecer de manera clara y
especifica Ios abjetivos a lograr durante cada afio del periodo de gobierno.

Articulo 12- €l Plan de Desarrollo Municipal se estructurars conforme a la metodologia
programatica utilizada en la administracion del Gobierno del Estado de México, con el fin de
homologar criterios y dar congruencia al Sistema Estatal de Planeacion Democratica para el
Desarrollo,
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Articulo 13.- Para la elaboracién e integracion de los planes y programas, se podran utilizar los
siguientes mecanismos de participacion social:

1. Foros tematicos abiertos.
Il Foros regionales abiertos.
. Encuestas y sondeos de opinion.
V. Buzones de opinion ciudadana.
V. Estudios e investigaciones académicas y sociales.
VI Registro de demandas de campar
VIl Consulta popular a través de medios electronicos.
VIIl.Recepcion de documentos y propuestas en instancias auxiliares del COPLADEM.
IX. Los resultados se integraran en un expediente o memoria que contenga el registro,
andlisis y. los cuales deberan parte del Plan.

Articulo 14.- Para establecer y operar el Registro Estatal de Planes y Programas, la Secretaria
solicitara al Ayuntamiento, los planes y programas en forma impresa y en medio magnético,
dentro de los primeros quince dias posteriores a su aprobacion.

Articulo 15.- Cuando fos planes y sus programas deban modificarse, entre otras couses, como
o | Plan Nacional de

ensucaso, del Pl do d 1 través

dela Unidad de Planeacion, Evaluacion,

de reconduccién y actualizacion respectivo y enviarlo al Cabildo para su aprobacion.

€l resultado de la revision periddica y, en su caso, los adecuaciones y correcciones, serdn
en el 4mbito de sus

Articulo 1 deberén ser elaborados por la
UIPPE, debiendo sustentar la justificacion en Ievmmos de los planteamientos del Plan de
Desarrollo y sus programas vigentes y de la situacion que justifique los cambios en la fecha en
que se presente el dictamen.

Los serdn sometidos a del Cabildo en los periodos que determine el
Ayuntamiento,
Articulo 17.- C al autorizar la del dictamen de

¥ asi como las en las estrategias contenidas en los
planes y programas cuando asi proceda.

Si el dictamen es procedente, la UIPPE deberé notificar al COPLADEM de tal circunstancia
enviando copia del dictamen, y en los municipios también al COPLADEMUN, para su registro y
seguimiento.

Articulo 18- En caso de ser procedente para el COPLADEM, se debers informar al Registro
Estatal de Planes y Programas, al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México y a la
Contraloria del Estado.
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Articulo 27 - Corresponde a la UIPPE integrar las evaluaciones de programas, Proyectos y reas
de su competencia.

Articulo 28.- Los titulares de las ¥ unidades serdn
de que se ejecuten con oportunidad, eficiencia, eficacia y honestidad los proyectos previstos en
sus programas y seran los el resultade, evaluacion,

asi como del analisis de la informacion relativa al desarrollo y grado de avance de estos, ya sea
que se ejecuten por cuenta Propia o a través de terceros.

Articulo 29.- La Tesoreria y el Organo Interno de Control evaluarén el desempefio de los
programas, adoptande medidas correctivas ante desviaciones.

Las dependencias y unidades administrativas a través de la UIPPE enviarén a la Tesoreria dentro
de los primeros diez dias habiles posteriores al cierre del trimestre inmediato anterior, sus
avances del informe sin d de la periddica
que hagan de sus indicadores contenidos en el Sistera Integral de Evaluacion del Desempeiio.

Articulo 30.- Los informes trimestrales deberan contar con evidencia suficiente, competente v
pertinente que sustente el monitoreo del logro de metas y de los indicadores estratégicos y de
gestin.

Capitulo Vil
De los Programas Anuales de Evaluacién

Articulo 31.- Las evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion seran responsabilidad de la
UIPPE. Podrén realizarse también a través de personas fisicas o morales especializadas, con
probada, itos de ¥

Los costos de estas evaluaciones correran a cargo del presupuesto del sujeto evaluado, previa
autorizacién de la UIPPE en coordinacion con la Tesoreria.

Articulo 32- La UIPPE en coordinacién con la Tesoreria, establecera el PAE, identificando los
programas presupuestarios, sujetos evaluados, tipos de evaluacion y calendario de ejecucion.
Este PAE se emitira a més tardar el Gltimo dia habil del mes de abril de cada ejercicio fiscal.

Articulo 33.- Las evaluaciones de los programas y sus resultados formaran parte del Sistema
Estatal de Informacion y Desarrolle, y estardn articuladas con la planeacién y el proceso
presupuestario mediante el "Convenio para la Mejora del Desempefio y Resultados
Gubernamentales”.

Articulo 34.- Los sujetos evaluados deberan atender los hallazgos y recomendaciones de las
evaluaciones mediante la celebracion del "Convenio para la Mejora del Desempeio y Resultados
Gubernamentales”, suscrito juntamente cen la UIPPE, en coordinacién con la Tesoreria ¥ el
Organe Interne de Control. Deberdn apegarse al modelo que la UIPPE establezca.
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Articulo 19 EI Plan de Desarrollo Municipal modificado debera publicarse en la “Gaceta
Municipal”.

Capitulo IV
Del Control, Seguimiento y Evaluacién de la Ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal

Articulo 20~ El Plan de Desarrollo Municipal seré evaluado semestralmente: la primera
evaluacion al rendir el informe de gobierno de la persona titular de la Presidencia Municipal y la
segunda al cierre del ejercicio presupuestal, constituyéndose dicha evaluacion como parte
integrante de la Cuenta Pablica Municipal.

Las revisiones tendran como propésito determinar los avances y logros de los objetivos,
estrategias, lineas de accion y metas intermedias y l0s resultados de la evaluacion servirén para
reorientar los programas y acciones de esta esfera de gobierno.

Articulo 21.- Las evaluaciones se realizaran en sesion especial de Cabildo, debiendo participar
todos los miembros del COPLADEMUN.

Articulo 22.- Para la elaboracion de los informes de evaluacion se consideraran, entre otros
elementos, los indicadores del Sistema Estatal de Informacion e Investigacion Geografica,
Estadistica y Catastral, aplicados al proceso de planeacion democratica para el desarrolo,
conforme a lo dispuesto por la normativa aplicable.

Capitulo V.
Del Programa Anual de Trabajo

Articulo 23.- La elaboracion del Programa Anual de Takalo: IR formatos de Planeacion basada
Egresos, se atenderd a lo

establecido en el Manual para la Planeacion, y
el Gobierno del Estado de México,

Articulo 24.- Los titulares de las dependencias y unidades administrativas deberan programar
metas de actividad sustantivas relacionadas con los programas y proyectos presupuestarios
correspondientes, vinculadas con los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan de
Desarrolio Municipal vigente y con la descripcion del proyecto presupuestario.

Articulo 25.- En el caso de las adecuaciones presupuestarias en el municipio, el Ayuntamiento
Ppodré autorizar la adecuacion solicitada, la cual emitira la Tesoreria previa revision de la Unidad
de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

canm.la vi

Del Control, sogn imiento y Evaluacién del Cumplimiento
de los Programas Anu-m de Trabajo

Articulo 26.- Los Programas Anuales de seran evaluados. por las
dependencias globalizadoras utilizando el Sistema Integral de Evaluacion del Desempenio y de
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Articulo 35.- Los sujetos evaluados deberan publicar de manera permanente, en un lugar visible
de la pagina de internet del municipie, los documentos ¥ resultados de todas las evaluaciones
aplicadas a los programas presupuestarios ue ejecutan. Deberan difundir:

) Matrices de Indicadores para Resultados aprobadas por la Comision Temética en Materia
de  Planeacion,
Transparencia y Evaluacion Municipal;

) Texto completo, resumen ejecutivo y anexos de las evaluaciones realizadas, destacando la
mas reciente;

) Principales resultados de las evaluaciones:

o) Reglas de operacion vigentes de los programas presupuestarios:

) El "Convenio para la Mejora del Desempeiio y Resultados Gubernamentales”.

Articulo 36 Para cada evaluacién de programas presupuestarios, los sujetos evaluados
elaborardn en coordinacion con la UIPPE, los términos de referencia, incluyendo objetivo,
alcances, metodologia, perfil del equipo evaluador y productos esperados.

La UIPPE la factibilidad y

de impacto,

Articulo 37.- Cuando no existan términos de referencia para programas no sociales y sociales,
podran elaborarse basandose en los lineamientos de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pblico, el CONEVAL o la Secretaria, segiin corresponda.

Articulo 38.- E| debera incluir un ap: fortal
debilidades, amenazas y recomendaciones derivadas de cada tema ana\lzado. de conformidad
con les Lineamientos Generales para la Evaluacion de Programas Presupuestarios Municipales
emitidos anualmente en la Gaceta del Gobierno del Estado de México,

Capitulo Vil
Del Anteproyecto y Proyecto de Presupuesto Municipal

Articulo 39.- Las dependencias y unidades administrativas del municipio enviaran su
anteproyecto de presupuesto a la Tesoreria, para ser revisado en coordinacion con la UIPPE.
Deberan integrar el proyecto de presupuesto que se sometera a consideracion de la persona
titular de la Presidencia Municipal para su posterior aprobacion por el Ayuntamiento.

Articulo 40.- Corresponde a la Tesorerla en coordinacién con la UIPPE, formular los
anteproyectos de presupuesto de egresos conforme a lo dispuesto en los articulos 298 y 300
del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Articulo 41- La Tesoreria en coordinacion con la UIPPE, podra efectuar las modificaciones o
ajustes necesarios a de de egresos,
) Los importes asignados y la congruencia de la orientacion del gasto con los objetivos de
los programas;
b) El cumplimiento de las disposiciones en materia de equilibrio presupuestario y
responsabilidad hacendaria;
) Los eri les de polf i

bles al ejercicio fi
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La Tesoreria podré revisar y, en su caso, aprobar los programas presupuestarios e indicadores
de desempeio vinculados al cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal,

© unidades sobre las realizadas
para que efectden los ajustes correspondientes.

Capitulo IX

™m&mT Nawof
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En caso de ser necesarias modificaciones o adecuaciones en la estrategia, deberan emitir
dictamen de reconduccion o actualizacion y notificarlo de manera inmediata al Ayuntamiento,
segun corresponda, para que se reformule el contenido de la estrategia de desarrollo.

Articulo 48.- Las de las y unidades en materia de

CHIAUTLA

evaluacion del desempeio incluyen, pero no se limitan a:
Cumplir con la programacion de metas anuales y trimestrales:
Il. Generar y reportar informacion confiable sobre el avance de los programas;

las o las y
de la Administracién Publica Municipal en materia de Planeacién

Articulo 42 Las dependencias y unidades administrativas conduciran sus acciones con base Il Evaluar peri¢dicamente el desempeio de los proyectos y programas asignados;
en los programas anuales que establezca el Ayuntamiento, orientados al logro de los objetivos IV. Realizar la solicitud de reconduccion o actualizacion cuando sea necesario;
del Plan de Desarrollo Municipal. V. Colaborar con la Tesoreria, el Organo Interno de Control y la UIPPE para el seguimiento

¥ control de los recursos y resultados.
Articulo 43 Las personas titulares de las dependencias y unidades administrativas serdn
responsables de que los proyectos previstos en sus respectivos programas presupuestarios se
ejecuten con oportunidad, eficiencia, eficacia y honestidad: y, seran responsables del analisis y
d lio y del grado de proyectos, ya sea que se ejecuten por

cuenta propia o a través de terceros.

Capitul
De las Sanciones y Medios de Defensa

ARTICULO 61.- Las personas servidoras publicas adscritas a la UIPPE que, en el ejercicio de sus
funciones, las del presente Interno, estarén sujetas a
las sanciones previstas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, asi como en los demas ordenamientos aplicables.

Deberan enviar a la Tesoreria a través de la UIPPE los resultados de la evaluacion, el informe del
comportamiento del ejercicio presupuestal y el informe de avance programatico de manera
trimestral, para su revisién, seguimiento y evaluacion del cumplimiento de os objetivos y metas

aprobadas. Corresponde al Organo Interno de Control del municipio de Chiautla, aplicar las sanciones que

resulten procedentes.
Articulo 44.- Los titulares de dependencias y unidades administrativas deberan asegurar que la
informacion reportada sea veraz, oportuna y suficiente, constituyendo evidencia del avance de
los programas y proyectos, asi como del logro de los indicadores de desempeio establecidos.

ARTICULO 62.- Los medios de defensa se regirén a partir de lo establecido en el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México.

TRANSITORIOS
Articulo 45.- Las dependencias y unidades administrativas deberan mantener registro de los

resultados de las y de los de o que se PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el perisdico oficial “Gaceta Municipal”.
generen, con el fin de garantizar la continuidad y mejora de los programas y estrategias de
desarrolio municipal. SEGUNDO.- El presente Reglamento Interno entrara en vigor un dia después de su publicacion

enla “Gaceta Municipal”
Articulo 46.- En cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el Plan de Desarrollo
Municipal; las y unidades serén de que los
programas se ejecuten con oportunidad, eficiencia y eficacia, procurando el mejoramiento de
los indicadores de desarrollo social y humano.

TERCERO.- Se reconoce la vigencia del Plan de Desarrollo Municipal 2025 - 2027 del municipio
de Chiautla, Estado de México y del Plan de Desarrollo del Estado de México 2023 - 2029, hasta
que resulte necesaria su reconduccion o actualizacion, conforme a lo dispuesto en la Ley de

Planeacion del Estado de México y Municipios.
Las personas titulares deberan enviar los informes de avance programatico-presupuestal a la

HIRPE CUARTO.- Las personas servidoras piblicas externas a la UIPPE que participen en programas o
T dades agministrat . o acciones ante las tegales y aplicables.
- La: ndencias, uni ministrativ rsonas servidoras publi
et SEepRacencia, Unidades- saminlatravyseviperiomsisarvidars pUbices sin que el presente obligacién o directa sobre ellas.

deberan realizar evaluaciones periédicas para asegurar el cumplimiento de objetivos y metas,

‘#sf.coma:la melora:de los Indicadores: de.desamollo social y humano: Aprobado por el Ayuntamiento de Chiautla 2025-2027, reunido en la Sala de Cabildo durante

desu los _ dias del mes de.
del dos mil veintiséis.
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Una vez analizada y discutida la presente propuesta, se somete a votaciéon y se aprueba por
unanimidad de votos, por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 122, 123 y 124 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México; y 31 fraccion |, 164 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, el
Ayuntamiento Constitucional de Chiautla, ha tenido a bien aprobar por unanimidad de votos, el
Reglamento Interno de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programaciéon y Evaluacién, de
conformidad al contenido del presente punto.

ACUERDO SEGUNDQO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que de conformidad a las
atribuciones que le confiere el articulo 91 fracciones VIl y Xlll de la Ley Orgdnica Municipal del Estado
de México, realice su publicacién en la Gaceta Municipal, asi como en los estrados de la Secretaria del
Ayuntamiento, en cumplimiento al acuerdo anterior.

b. Reglamento Interno de Promocién Social, Salud y Bienestar Animal.

Por lo que respecta al inciso b) se informa a los integrantes del Cabildo, que de conformidad al
contenido del oficio nimero CHI/ASyD/032/2026, signado por la Autoridad de Simplificacién y
Digitalizacién de la Administracion Publica Municipal de Chiautla, es necesario poner a su
consideracion la aprobacion del Reglamento Interno de Promocién Social, Salud y Bienestar Animal,




CHIAUTLA

proyecto que se encuentra inscrito en la Agenda Regulatoria del mes de noviembre 2025 y el cual ya
cuenta con dictamen favorable asi como con el analisis de impacto regulatorio en su modalidad de
excepcidn, de acuerdo al proyecto siguiente:

CHIAUTLA

2025 202

Reglamento Interno de Promocién Social,
Salud y Bienestar Animal

DIRECCION DE PROMOCION SOCIAL

COORDINACION DE SALUD Y BIENESTAR ANIMAL

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
CHIAUTLA, ESTADO DE MEXICO

2025 - 2027
[% Reglamento Interno de Promocion Social, Dasnf
Ty Salud y Bienestar Animal ;h;ﬂaut a

EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CHIAUTLA, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO
POR EL LIC. GONZALO BOJORGES CONDE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,
EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 115 FRACCION il
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 124 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 3, 31 FRACCION |
48 FRACCION IIl Y 164 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO; AS| COMO
EN LO ESTABLECIDO EN EL CAPITULO VIll DEL BANDO MUNICIPAL DE CHIAUTLA, ¥

CONSIDERANDO

Gue de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 31 fracciones XXXIll y XXXV, 87 fraccién VII, 119 y 125 fraccion X de
Ia Ley Organica Municipal del Estado de Mexico, corresponde a los ayuntamientos promover el
desarrollo social, la participacion ciudadana y 1a prestacion de servicios de asistencia social en
beneficio de la poblacion.

Que es facultad del Ayuntamiento organizar la Administracién Pablica Municipal y establecer
las disposiciones administratives necesarias pora el adecuado funcionamiento de sus
dependencias y unidades administrativas.

Que la Direccién de Promocién Social tiene como finalidad promover politicas, programas v
acciones orientadas a mejorar las condiciones de vida de la poblacién, especisimente de los
grupos en situacion de vulnerabilidad, fomentando lainclusion social y el bienestar comunitario,

Que resulta necesario establecer que regulen Ia y
do Ia DiregBiG dé Premocidn Soclel v de la Coordinacion ce Selud  Bianestar Afimal, o ofecto
de fortal materia I,
solud prever\llva ¥ proteccion animal dentm del municipio.

de la atencion ala ciudadania, optimizar
de las funci garantizer la edecuada implementacién de
arograms  aciones orlantadas a berestarcl I poiacin  al rato ligno Ga Jor animales.

Por las consideraciones antes sefialadas, el Ayuntamiento expide el siguiente:
REGLAMENTO INTERNO DE PROMOCION SOCIAL, SALUD Y BIENESTAR ANIMAL
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo Unico
Del Objeto, Ambito de Aplicacién, Definiciones y Principios
Articulo 1- El presente Reglamento tiene por objeto regular ol funcionamiento, establecer
delimitar las atribuciones de la Direccién de Promocion Sacial y de la Coordinacion de Salud y
Bienestar Animal, dentro de la Administrazién Publica Municipal de Chiautla, Estado de México,
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Reglamento Interno de Promogién Social,

Salud y Bienestar Animal
Version: Segunda (Marzo, 2026).

Lic. Gonzalo Bojorges Conde
Presidente Municipal Constitucional
Ayuntamiento de Chiautla, Estado de México
Administracion 2025 - 2027.

Documento modificado por:
Lic. Verdnica Contla Zepeda
Directora de Promocion Social.

Reviso:
Autoridad Municipal de Simplificacién y Digitalizacion

Domicilio:
Av. del Trabajo, $/N, C.P. 56030, Col. Centro, Chiautia, Estado de México.

Aprobado durante la Cabildo,

Fecha de publicacion en la Gaceta Municipal: dd/mm/assa
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Articulo 2. Las del presente son de obligatoria para las
personas servidoras publicas adscritas a la Direccion de Promocion Social y a la Coordinacion
de Salud y Bienestar Animal.

Articulo 3.- Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

I Administracién  PUblica Municipal. Conjunto de dependencias, direcciones,

coordinaciones y demss unidadies edministatives que integran el Gobierno muniioel

. i de Chiautla, Estado de México, estd

integrado por las personas htuls res de la Presidencia Municipal, Sindicatura y Regiduries;

Il Bando, Bando Municipal de Chiautia, Estado de Mexico, vigente.

Iv. Bienestar Animal. El estado fisico y mental en el que un animal se encuentra libre de

sufrimiento, con acceso a alimento, agua, espacio adecuado y atencién médica.

V. Bienestar Social. Conjunto de condiciones que permiten a las personas satisfacer sus

necesidades basicas y mejorar su calidad de vida.

VI, Cabildo. Ayuntamiento como asamblea deliberante.

VII. Coordinacién. Coordinacién de Salud y Bienestar Animal,

Vill. Direccién. Direccién de Promocion Secial.

IX. Educacién Sexual. Proceso pedagégico integral que proporciona conocimientos,
habilidades. actitudes y valores para el ejercicio responsable, informado y saludable de la
sexualidad.

Esterilizacién. Procedimiento quirirgico o médico practicado en animales con el fin de
impedir su repraduccion, como medida de control poblacional y de bienestar animal.
Grupos Vulnerables. Personas o sectores de la poblacion que, por condiciones sociales,
econdmicas, fisicas o culturales, se encuentran en situacién de desventaja o riesgo.
Maltrato Animal. Toda accion u omision que cause dolor, sufrimiento o afecte
negativamente la salud o integridad de un animal

XIIIl. Municipio. Municipio de Cl itla, Estado de México.

XIV. Planificacién Familiar. Derecho de los personas y las parejs a decidir de manera libre,
responsable e informada el nimero de hijos que desean tener, el momento de tenerlos y
el espaciamiento entre ellos.

XV. Presidente Municipal. Titular e la Presidencia Municipal Constitucional de Chiautia,
Estado de México.

VI Programas de Apoyo. Conjunto d recursos o benefi e
el bienestar y desarrollo de la poblacién beneficiaria.

XVII. Programas Soclales. Acciones, apoyos o servicios implementados por el Gobierno
Municipal para atender necesidades de la poblacion y mejorar su bienestar,

XVIll. Promeocién Social. Conjunto de politicas, programas y acciones orientadas a mejorar las.
condiciones de vida de la poblacién y contribuir a la reducion de la desigualdad social.

XIX. Proteccién Animal. Conjunto de acciones, medidas y posiciones encaminadas a
prevenir el maltrato, sufrimiento o dafio a los animales, garantizando su trato digno y
bienestar.

XX. Situacién de Vulnerabilidad. Condicion en la que se encuentran personas ¢ grupos que,
por de carécter social, fisico, mental, cultural o por su edad,
género o discapacidad. se em:usntmr\ en desv&n(h‘a o con maynr rleigu de Qxc\usmn
social, lo que limita su acceso a yal de

X

x

dos a fortalecer
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XXI. Tenencia Responsable. La obligacion de las personas propietarias o poseedoras de.
animales de proporcionarles alimento, cuidado, atencion médica y condiciones adecuadas
para su bienestar.

XXII. Titular: La persona titular de la Direccion de Promocion Social.

XXIll. Vacunacién Antirrbica. Aplicacion de la vacuna contra la rabia a caninos y felinos con el
propésito de generar inmunidad y prevenir la transmision de dicha enfermedad.

Articulo 4. La Direccion de Promocion Social es la dependencia encargada de planear.
coordinar, ejecutar y evaluar las politicas, programas y acciones orientadas al desarrollo social,
la inclusion, el bienestar de la poblacién y el fortalecimiento del tejido comunitario.
Articulo 5.- La Coordinacion de Salud y Bienestar Animal es la unidad administrativa adscrita a
la Direccion de Promocion Social, responsable de:
) Orientar a la poblacién en materia de nutricion, salud mental, salud bucal, educacion
sexual y planificacion familiar; asi como coordinar jornadas de salud, vacunacion y
tratamientos preventivos.
b) Promover la proteccién, la salud, el trato digno y el bienestar de los animales dentro del
territorio municipal.

Articulo 6.- La Direccion y la C¢ enel
siguientes principios:

se regirdn por los

I. Legalidad: Actuar conforme a lo establecido en la Constitucion, las leyes y demas
disposiciones juridicas aplicables.

. Igualdad y no discriminacién: Garantizar el acceso  programas y servicios sin distincion
alguna por . edad, condicién social, religion,
© cualquier otra condicion.

. Inclusién social: Promover la participacion y el acceso equitativo de todas las personas a

los programas y acciones que contribuyan a mejorar su calidad de vida.

Participacién ciudadana: Fomentar la colaboracién y corresponsabilidad de la poblacion

en las acciones y programas que impulse la Direccion.

Bienestar social: Orientar las acciones al delas

de vida de la poblacién.

. Proteccion y bienestar animal: Promover el trato digno, la proteccion y el cuidado
responsable de los animales.

. Transparencia y rendicion de cuentas: Garantizar que las acciones y programas se
desarrollen con claridad, responsabilidad y acceso a la informacion publica.

2

&

s

s

TITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION Y DE LA COORDINACION

Capitulo |
De la Direccién de Promocién Social

Articulo 7.- La Di o desarrollar y ejecutar politicas
publicas orientadas a la integracion de individuos, grupos y sectores en situacion de
su integral, y productivo, a fin de
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Articulo 10.- La persona titular de la Coordinacion tendra las siguientes atribuciones:

1. Coordinar acciones con dependencias municipales, estatales o federales, asi como con
instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil en materia de
salud preventiva, servicios de salud, bienestar social y animal.

. Coordinar jornadas y acciones de salud preventiva en beneficio de la poblacion del
municipio.

. Fomentar una cultura del cuidado de la salud en personas con enfermedades cronico-
degenerativas y personas de la tercera edad

w. campaias de vacu antirrébica, ¥ control
de animales de compafiia.

V. Promover acciones de prevenciéon y control de enfermedades zoonéticas que
representen un riesgo para la salud publica.

VI. Atendery canalizar I band I
conforme a las disposiciones juridicas aplicables.
Vil rte de. | participar de t I

resulte pertinente para que se realicen las acciones correspondientes.
VIl Participar en el Comité Municipal de Dictamen de Giro, de conformidad con lo

establecido en la normatividad aplicable.
X Llevar el registro y control de las campaias, programas y acciones implementadas por
la Coordinacion.
X, Las demas que le confieran la persona titular de la Direccion de Pmmocwn Social, la
Municipal, el olas i
TITULO TERCERO

DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Capitulo Unico
De las Responsabilidades de las Personas Servidoras Publicas

Articulo 11.- Las personas servidoras publicas adscritas a la Direccion de Promocion Social y a
la Coordinacion de Salud y Bienestar Animal deberan desempenar sus funciones con apego a
los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y respeto a los derechos
humanos, observando en todo momento las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 12- Las personas servidoras publicas adscritas a fa y a fa Coordinacion que, en el
ejercicio de sus funciones, incumplan o las en el
presente Reglamento Interno, estaran sujetas a las responsabilidades y sanciones previstas en
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Corresponde al Organo Interno de Control del municipio de Chiautla, aplicar las sanciones que
resulten procedentes.

Articulo 13- Los medios de defensa se regiran a partir de lo establecido en el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México.
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contribuir al fortalecimiento de la calidad de vida de la poblacion y a la reduccion de la pobreza
¥ la desigualdad social.

Anlcul
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Articul

0 8.- La persona titular de la Direccion tendra las siguientes atribuciones.

Diagnosticar, formular, dirigir, implementar y evaluar la politica social del Gobierno

Municipal;

Cuantificar, determinar y proponer, en las inst los

recursos publicos necesarios para generar los programas y acciones que atiendan las

necesidades basicas de la poblacién vulnerable del municipio;

Ejecutar los programas, proyectos y acciones municipales en materia de desarrollo

social, de manera

Proponer e impulsar acciones y obras para el desarrollo comunitario, en coordinacion

con otras dependencias administrativas del municipio;

Auiliar o representar al Presidente Municipal, en el dmbito de su competencia, en la
en materia de desarrolo social
de los Gobiernos Estatal y Federal en la ejecucion de sus programas y acciones en el
territorio municipal;

Asistir al Presidente Municipal en el convenio de acciones con otros municipios de la
entidad, asi como con organismos publicos descentralizados federales, estatales y
municipales, en materia de desarrollo social;

Integrar I del
municipal;
Infcrmar 8l ciidadania de los polfticas, programas y ecciones de desarrolio sociel aue

la los recursos y evol

programas, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;
Concertar acciones con los sectores no gubernamental, social y privado en materia de
desarrollo social;
Establecer mecanismos para incluir la participacion de la sociedad civil organizada y
de la ciudadania en general, para la ejecucion de programas y acciones de desarrollo
social;
Promover la cultura de los grupos étnicos asentados en el territorio municipal y
fomentar el desarrollo social de los mismos:
Fomentar y proponer acciones de desarrollo social con perspectiva de género y
respeto a los derechos humanos, y
Las demds que sefiale la Ley de Bienestar y Desarrollo Social del Estado de México, su

licables, asi llas que le confiera la
persona titular de la Presidencia Municipal o el Ayuntamiento.

Capitulo Il
De la Coordinacién de Salud y Bienestar Animal

0 9.- La Coordinacion tiene como obijetivo promover acciones orientadas a la salud

preventiva de la poblacion, asi como a la proteccién y bienestar de los animales, mediante la
implementacion de campafas, programas y acciones de vacunacién, control sanitario,
educacion para la salud y promocion de la tenencia responsable de animales en el municipio.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el periédico oficial “Gaceta Municipal” para

su debi

ida difusion.

SEGUNDO.- El presente Reglamento Interno entraré en vigor un dia después de su publicacion
en la “Gaceta Municipal®.

TERCE
se opor

Apmnae por el Ayuntamiento de Chiautla 2025-2027, reunido en

RO.- Se derogan todas las disposiciones administrativas de igual o menor jerarquia que
ngan al presente Reglamento Interno.

de Cabildo durante

__dias del mes de

dol dos mil veintiséis.
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Una vez analizada y discutida la presente propuesta, se somete a votacién y se aprueba por
unanimidad de votos, por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 122, 123 y 124 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México; y 31 fracciéon |, 164 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, el
Ayuntamiento Constitucional de Chiautla, ha tenido a bien aprobar por unanimidad de votos, el
Reglamento Interno de Promocion Social, Salud y Bienestar Animal, de conformidad al contenido del
presente punto.

ACUERDO SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que de conformidad a las
atribuciones que le confiere el articulo 91 fracciones VIl y Xlll de la Ley Organica Municipal del Estado
de México, realice su publicacién en la Gaceta Municipal, asi como en los estrados de la Secretaria del
Ayuntamiento, en cumplimiento al acuerdo anterior.

Propuesta, discusion y en su caso, aprobacion para realizar las reconducciones programaticas en
materia de incremento o disminucion de metas de actividades realizadas en los diferentes
programas y proyectos presupuestarios, correspondientes al cuarto trimestre (octubre-diciembre)
2025.

Se informa a los integrantes del Cabildo el contenido del oficio nimero CHI/UIPPE/235/2025, signado
por el Titular de la Unidad de Informacidn Planeacién Programacion y Evaluacién, a través del que
solicita la aprobacién para realizar las reconducciones programaticas en materia de incremento o
disminucion de metas de actividades realizadas en los diferentes programas y proyectos
presupuestarios, correspondientes al cuarto trimestre (octubre-diciembre) 2025, de acuerdo a la
informacion siguiente:

El proceso de evaluacién tiene como finalidad determinar el grado de eficacia, eficiencia, calidad,
resultados e impacto con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos
previstos, posibilitando la identificacidn de las desviaciones y la adopcion de medidas correctivas que
garanticen el cumplimiento adecuado de las metas.

El dictamen de reconduccion y actualizacién programatico-presupuestal, es el instrumento normativo
gue apoya los procesos de adecuacién del presupuesto y de las acciones de los Programas
presupuestarios, de acuerdo a lo establecido en los articulos 317 Bis, 318 y 319 del Cédigo Financiero
del Estado de México y Municipios; que debera presentarse cuando exista modificacion de metas,
cancelacion de proyectos o reasignacidon a otros proyectos prioritarios. ampliacidon o cancelacién de
recursos; por lo que, en el ambito presupuestal, éste solo aplica para traspasos externos,
cancelaciones o ampliaciones de recursos a nivel de proyecto de la Clasificacién Funcional
Programatica Municipal vigente.

AEB0H
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Asimismo, la evaluacidn programatica-presupuestal, estd referida a valorar el alcance de los objetivos,
metas, obras y acciones establecidos en el Programa Anual, para mostrar el aprovechamiento,
transparencia y eficiencia del uso de recursos publicos, ésta debe ser por periodos trimestrales.

Los titulares de las Dependencias, Entidades Publicas y Organismos Auténomos en el ejercicio de su
presupuesto, son responsables de que se ejecuten con oportunidad, eficiencia, eficacia y honestidad
los proyectos previstos en sus respectivos programas presupuestarios y seran los responsables del
resultado, evaluacion, asi como del analisis de la informacién relativa al desarrollo y grado de avance
de los mismos, ya sea que se ejecuten por cuenta propia o a través de terceros.

Cabe sefialar que el proceso de evaluacién permite mejorar la toma de decisiones mediante la
identificacion de logros, o en su caso, el incumplimiento de resultados. generando la oportunidad de

modificar y reorientar las acciones, todo ello para lograr que se opere una verdadera gestion
gubernamental en base a resultados.
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Una vez analizada y discutida la presente propuesta, se somete a votaciéon y se aprueba por
unanimidad de votos, por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 122, 123 y 124 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 31 fracciones XXXIX y XLVIII de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México; y 317 Bis, 318
y 319 del Cdédigo Financiero del Estado de México y Municipios; el Ayuntamiento Constitucional de
Chiautla, ha tenido a bien aprobar por unanimidad de votos, realizar las reconducciones
programaticas en materia de incremento o disminucidn de metas de actividades realizadas en los
diferentes programas y proyectos presupuestarios, correspondientes al cuarto trimestre (octubre-
diciembre) 2025, de conformidad al contenido del presente punto.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

La Secretaria del Ayuntamiento de Chiautla, Estado de México, Laura Magno Martinez, en el ejercicio
de las funciones que le confiere el articulo 91 fracciones VIl y Xlll de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de México, certifica y ordena la publicacién de esta Gaceta Municipal.
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