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Cuenta Publica 2025

informe por programas, Ejes de cambio, Ejes transversales, objetivos, estrategias, lineas de accién programadas y ejecutadas del ejercicio 2025

(Cifras en Pesos)
de la Entidad M CHIAUTLA 0062 Al 31 de Diciembre de 2025
,“f',h Pyt 03010203 Inclusion econdmica para la igualdad de género Voo 152 Atencion a la mujer 228 3 4 6 73 109
01070101|Seguridad Publica - i - ~ |Foo 124 | ObrasPublicas. 250 2 N I T T
Ejo Transversal2. |  01070101|Soguridad Piblica B gt I Rl a0 | 104 SequidadPublica | 248 | 3 | 5 15 | o0t | o081 |
S W e e o | | 1|8 o | wu | em
01070401 |Coantiacitn engubemanentsl para s Seguiided Pobica ADD 150 e g 251 3 5 9 66 44
01020401 Derechos humanos ) B AQ2 102  Derechos Humanos | 83,252 2 | 2 5 | 86 111
| 01030101 Gonduceion de las poliicas generales de goblemo AQO A0 | Presidencia e | a4 | 8 | 1 | 28 | 20 |
01030101/ Conducitn de las polfcas gonerslos de gobiemo dow | ow | hegewls [ 0w [ 1 | 1 | 2 4 s
01030101/ Conduccién de las politcas generales de gobiemo ot | cot Regiduria| 7 K 1| 2 131 | 138
01030101 Conduccién de las politicas ganeralasdagublemo S _002 - Coz2 __ Regiduria ll 2 S e = e 5= 33 B Rl
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobiemo ) Co3 co3 Regiduria Il 7| 1 P 2 4 84 | 91
| 01030101 Gonduccion de las policas generales de gobiemo ~ lees | oo  RogidurialV 7 1| 2 | s |
[ 010301D1iCond|Joci6n de!aé poliicas generales de gobiemo " ul Co5 | CDEV - RegiduriaV | 77 A SR | . 2 . 1 N
| 01030101 Conduccién de las poliicas generales de gobiemo o6 | o | Pegduiaw 7 1 e 8 o
~ 01030101|Gonduccién de las poliicas generales de gobiemo looz | com | Regiduriavi | 1 | 2 | e 91
01030402 | Sistema Anticorrupcion del Estado de Méxicoy Ml.lmclpms koo Koo | Contraloria [ . - | 1 | ;I (S (" ' 189
T e e Ko JL_ES:@WWN mf L. . 1 R T
01030402 Scsmma Anticorrupcion del Estado de Mémoy Municipios K00 B 162 771@%@0«3 el 81 1 . I N 48
0305Q1+As}}enma juridica al ejecutivo - LT .. __—Mog 155 Area Juridica 80 1 | 1 2 L 1068 | 820
= 01_030902'Raglamemaclén mtﬂ:lpali s— e g b0 | Do Secretaria del A@f’i 83_ 2 2 3 | g2 3041
Eje 1 Cero Corrupciény 01030903 Justicia Civica Municipal o L) Doo 108 Juzgados Civicos 252 e _2 4 | 569 851 |
gobierno del pueboy | 01050202 Fortalecimiento de los ingresos oo | s ingre | » | ot ] 4 jj__ 1208 | 4225
B i |- Sl vuiactes § poiw gl i ey wo | 119 | Contablidad - N e TSN (I T B
01050205| Planeacién y presupuesto basado en _‘_ _‘ S wo | Loo Tesoreria B . I N R & |- & b &
01050205 Planeacin y presupuesto basado en resultados . |so0 L 183 __Peesioh | T8 e P B 7 101 1% |
01050206 ( Consolidacion de la administracién pubﬂca de rsaullados A0O 100 ﬁ Secretan’a Padicular | 77 K 1 1 1 4 4
1:2050206 L(:¢::nsolu:lacn{)n de ?ﬁmnmﬂmnﬁn pub|l_ca de rEsunaios Ao 187 Simplrbcamﬁn Adm;nish'_aw;a 80 1 | 4 | & | @ 14
~ 01050206| Consolidacion de la administracién pablica de resultados B0O | B0O ~_ Sindicaturas 78 1 i3 Sgis g 1789 1929
01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados pog | e | COnttol Patrimonial | 1 1 N 211 229
| 01050206 Consoldacion de Ia adminitracion piblica ds resutados o - “"m“%mg‘q’;ﬁw“"" 79 sl s | e -
| 01050206 C_onsoliglaciéndehadmhis?racién publica de resultados g0 | 12 | F 50 !WE__" les 78 SN A e Py A B 58 | 55
| 01080101 Proteccion Juridica de las personas y sus bienes N — |poo | 108 | Registro Civil T | I 1 . B
~ 01080102|Modernizacién del catastro mexiquense T e Catastro Municipal | 158 1 1 1
01080301 | Comunicacion pablica y fortalecimiento informativo. Aot 103 | ComunicaciénSocial | 80 s |4 2
01080401 Transparencia o AD0 122 | UndaddeTransparencia | 82 | 1 | 2 | a4
04010101|Deuda piblica ) - e oo ~ Tesoreria ) 1 ilj el 1
| 04020101|Transferencias - ) A0D | ADO Presidencia | 78 il 1 - 7; L
| 01080501/ Goblemo sloctrénico - P 103 | Comunicacién Social 80 l 1 1 4 | 2
02040401 Nuavaa organizaciones de la somedad N ) Jooi 144 2 _Gobemacién 84 | 1- N 1 1




Cuenta Publica 2025
Informe por programas, Ejes de cambio, Ejes transversales, objetivos, estrategias, lineas de accién programadas y ejecutadas del ejercicio 2025
(Cifras en Pesos)
Nombre de la Entidad Municipal: CHIAUTLA 0082
02010301 | Manejo de aguas residuales, drenaje y ak r _illgdo o R R . | | (bl .. . L]
02010401 | Proteccion al ambiente NO1 130 107 2 | 3 3 39 56
2. Bienestar ambiental Proteccion, Control y Bi i
Elzmo m,,:',"“m {20100 iy B Aurial e | 129 | 108 1 1 4 12
agua. Preservaciony 02020301| Manejo eficiente y sustentable del agua FOO 124 106 1 2 3 1 3
a6 = ok iscl e e jFO0 124 - s M kI S - -
o oo 02020301 |Manejo eficiente y sustentable del agua HOO 156 Suministro de Agua Potable 106 1 1 1 4 71
S i . S T i iy n
| 03030502|Eficienciaenergética FOO 124 Obras Publicas 109 1 i 1 | @ | g7 |
03030502 | Eficiencia energética Hoo 125 Servicios Piiblicos 100 | 1 1 1 | 1500 1471
| 01030801 Politica Territorial - FOt | 123 | DesamoloUbano | 150 | 4 1 2 | 39 | o216
| 02020101 Desarroliourbano. e ; g0} wgk | ObmeBibss | 487 | 4 1§ | 7 I e | {58
Eje 3. Empleodignoy | (02020601 Modemizacion de los servicios comunales P - HOO 125 Servicios Pdblicos | 157 } 1 1 2 | er | 98
desarrollo econémico. 03010201 | Empleo Desarrollo Comercial y de | 150
Neokild pis ahbhaistns o i — e [ R . -~ Servicios | g 2
Y la prosperida Desarrollo Agricolay |
BN, NO1 130 |  Ganadero | i W 5 — 8 ] 354 180
03040201 |Modemizacién industrial y del comercio " il D‘“"”"“gfw"h“.w‘e"’”"""’ TS . . = - i
| 01030301 |Conservacion del patrimonio piiblico Doo 113 Cronista Municipal 153 4 | 1 _q 25 14
02020201 | Desarrolio comunitario Prog Sociales 206 3 20 17
Eje 4. Bienestar Soclal. [ ; —— e ——————— 2 — e 1
Combate alapobrezay | 02020501 Vivienda e W e 164 _ Programas Sociales 212 | gL 9 L | - o T P
atencién a grupos en 02030201 Atencion médica 102 153 Atencion a la salud 210 1 1 2 10 12
7 i —= 2 | 53 i : - L -
vulnerabilidad 02040201| Gultura y arts. e, . E03 150 Cutura 21 1 1 3 =14 i -
02040201 _Culturayana o - 000 141 Educacion 211 1 & ) 5 | 70 | 73
02050301 | Educacién superior v 000 141 Educacion | 2 12 12
Totales (1 " | 189 31,757 36,741
que los fi y su informacién complementaria, asi como sus notas, son bl
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